SECONDE CARRIERE

DEVENIR ARBITRE APRES UNE
CARRIERE DE JOUEUR

Vous étes joueur et vous avez moins de 35 ans ? Donnez le coup d’'envoi
d'une possibilité de carriere en vous lancant dans la fonction d'arbitre, par
le biais d'une formation paralléle accélérée. Profitez du programme «
seconde carriere » pour garder un patin dans le hockey sur glace de haut
niveau et bénéficiez d'un apprentissage plus rapide et adapté !
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POUR QUI ?

Q Des joueurs / anciens joueurs de

Synerglace Ligue Magnus COMMENT ?

Q Des joueurse.s / ancien.ne.s
joueurse.s des équipes de

France masculines ou féminines, et accéleree : POURQUOI ?

U20 ou U18 i i 'arbi
Q Formation classique d'arbitre Q Rester dans un collectif - esprit

De moins de 35 ans Niveau club > Niveau régional o . Esprit  d'équi
° > Niveau national d'équipe : Esprit d'équipe,

Q Avec une expérience d'arbitrage =2,5 a3 ans en moyenne

(méme en club en petite .
catégorie) Q Programme Seconde Carriére :

* Exempté de niveau club Q Rester dans la famille du hockey

° Motivé.e.s, autonomes (en étant > Niveau régional : 4/6 mois Q Rester dans le compétitif et
encadré.e.s) avec du caractére apres la demande trouver un autre Haut Niveau

> Niveau national : aussitot apres

= 6/8 mois environs

Gréace a une formation adaptée

camaraderie, travail et vie de
groupe

Vous étes un joueur de Haut Niveau,
® vous connaissez donc les regles, .
* vous avez une bonne lecture dujeu, ~ VYous dlqusez déja de quelques
® vous connaissez la relation ~ « Pre-requis » :
arbitre joueur pour l'avoir ~ ® SUrvos qu’alltes phy3|que§\
vécue/lavivreen ~ ®Survos exigences en matiere de
compétition  hautniveau et de jeu

® sur vos connaissances en matiére de
RESPONSABLES DU PROGRAMME régles de jeu

Anne-Sophie BONIFACE * sur vos prédispositions & |'arbitrage
Julien AVAVIAN (lecture jeu, communication...)
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